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Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruenim ozndmeni o inspekéni ¢innosti.

Inspekéni ¢mnost na podnét podle § 174 odst. 6 ve smyslu odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani

Predmét inspek¢ni ¢innosti

(S8kolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a wvysledki vzdélavani
vzdélavacich programil se zaméfenim na vytvafeni podminek pro zdravy vyvoj zaka,
predchazeni vzniku socidlné patologickych jevil a zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi

7kl pii vzdélavani a s nim piimo souvisejicich ¢nnostech.

Zji8tovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi.

podle Skolnich



Charakteristika

Zakladni $kola, Slapanice, okres Brno-venkov, piispévkova organizace (dale ,3kola®)
vykonava &innost zékladni 8koly, $kolni druziny a kolni jidelny. Skola vzdélavala
k 30.9.2022 ve 48 tiidach celkem 1 006 zakl. Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné
poskytovala k 31.10.2022 ve 13 oddélenich celkem 340 ucastnikiim. Kvalitni a pestré
stravovani s moznosti vybéru jidla zajistuje Skolni jidelna.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni Skoly obdrzelo na konci Skolntho roku 2021/2022 podnéty postoupené zizovatelem
a Skolskou radou (dale ,podnéty) tykajici se vyskytu alkoholu a jeho uzivani ve Skole
ana akcich organizovanych $kolou. Reditel $koly na né reagoval apisemné zizovateli
dolozil postup jejich feSeni. Pijjatd opatfeni se tykala prevazné pracovné-pravni oblasti
aspocivala zejména v opakovaném pouCovani a informovani zaméstnancll o jejich
pracovnich povinnostech a povinnosti dodrzovat vnitini ptedpisy Skoly. Nazikladé
vysledku Setfeni stémosti, které provedla Ceskd $kolni inspekce v listopadu 2022, byla
piijatd dalsi opatieni ¢asteCné smétujici do pracovné-pravni oblasti, ale 1 do oblasti zajiSténi
fadného prubéhu vzdelavani zaku.

Inspekéni hodnoceni se zaméfilo na realizaci pfijatych opatieni pii vzdélavani a ¢innost
Skoly v oblasti zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi 7kt pfi vzdélavani ve Skole,
pii zijmovém vzdélavani ve Skolni druzin€ a pfi vzdélavacich akcich, zejména vicedennich,
probihajicich mmmo budovu Skoly ve Skolnim roce 2022/2023. Déle byla hodnocena oblast
prevence rizikového chovani zakd, napliovani obsahu Skolntho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani  deklaryjictho  vedeni Zzdki ke zdravému  Zivotnimu  stylu
a upozoriovani na moznd rizika uzivani navykovych latek véetné alkoholu.

Dohledy nad ziky byly na Skolni rok 2022/2023 stanoveny s ohledem na podminky Skoly
avzajmu piedchdzeni Skoddm na zdravi a majetku Skoly. Informovani o tom, ktery
pedagogicky pracovnik dohled kond, bylo zajisténo vyv€Senim rozvrhu dohled
na prisluSnych mistech, coz umozinovalo kontrolu jejich dodrzovani. V pribéhu nspekéni
¢mnosti ve Skole bylo ovéfeno, Ze byly dohledy nad zdky poveéfenymi pedagogickymi
pracovniky ndlezité vykondvany. Inspekéni hospitaci bylo rovnéz ovéfeno, Zze nalezity
dohled nad ziky byl zajistén v pribéhu zajmového vzdélavani ve Skolni druzing, pii pobytu
venku. Kontrolu dodrzovani dohledii nad Zzaky v pribéhu zajmového vzd€lavani ve Skolni
druziné zajiStovala v rdmci hospitaéni ¢mnnosti vedouci vychovatelka.

Skola dolozla, Ze pii vzdélavacich akcich konanych mimo budovu $koly ve $kolnim
roce 2022/2023 dohledy za¢ialy a konCily na piedem ur¢eném misté¢ v predem stanoveném
Case, a 7ze 7ici a jejich zdkonni zistupci byli pfedem o téchto akcich, jejich programu
a dalSich skutecnostech prokazatelnym zptsobem prostiednictvim Skolniho nformacniho
systému informovani. Zaci byli rovnéZ opakované poudovani o podminkach zaji§téni
bezpecnosti a ochrany zdravi pii t€chto akcich. Nedostatkem ziSténym v této oblasti bylo
nejednozna¢né stanoveni pedagogického dohledu v dob€ no¢ntho klidu na vicedennich
akcich realizovanych ve Skolnim roce 2022/2023, ato konkrétné pii adaptacnich kurzech
realizovanych v pribéhu zafi a fijna 2022 a pii zahraniénim vyjezdu zaka v zafi 2022.
Noc¢nim dohledem (pohotovosti) byli v jednotlivych dnech akce povéteni az tfi pedagogicti
pracovnici, kterym nebylo stanoveno pfesné Casové rozpéti vykonu dohledu. Tento zplsob
nastaveni no¢nich dohledii (pohotovosti) nebyl vzhledem k zajiSténi bezpecnosti zaki
dostatecné efektivni, coz ale na zajiSténi bezpecnosti Zdkd nemélo v pribchu vySe
uvedenych akei piimy dopad.
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Pravidla k zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi Zziktit ma Skola jednotné nastavena
vnitinimi pfedpisy, které¢ byly dale na zdkladé podnéth dophéné dalsi smérnici upravujici
zdkaz vzivani alkoholu a jnych navykovych latek. S obsahem vSech téchto dokumentl byli
zamestnanci Skoly opakované seznamovani na jednanich pedagogické rady a rovnéz byli
opakovan¢ poucovani o zdkazu uzivani alkoholu a jinych navykovych latek pfii akcich skoly.
Dodrzovani vySe uvedené smernice vedeni Skoly namatkov€é kontrolovalo v pribéhu
lyzatskych  vycvikovych kurzii realizovanych v obdobi leden a unor 2023. Pribéh
vzdélavani pfi téchto akcich nebyl vedenim Skoly prokazatelnym zpiisobem sledovan.
Opatieni pijaté vedenim Skoly, zam¢fit hospitacni ¢mnost na priibéh externich vyukovych
akci, nebylo do dne inspekéni ¢mnosti spinéno v plném rozsahu. Vedeni skoly realizovalo
pouze v prubéhu lyzaiskych vycvikovych kurzi u pittomnych pedagogickych pracovnikii
orientacni dechovou zkousku na ziSténi piitomnosti alkoholn. Touto kontrolou nebylo
zjiSt€no poruseni pracovnich povinnosti pedagogickymi pracovniky skoly. Z pisemné
ankety realizované uciteli v tomto Skolnim roce v ramci lyzatského vycvikového kurzu
v Herlikovicich byly od Zakl zjiStény pouze poztivni ohlasy na tuto akci.

Poradenské shluizby Skoly jsou zabezpeCovany Skolnim poradenskym pracovistém, jehoz
personalni slozeni pln€¢ odpovida potiebam, velikosti aslozeni zaka Skoly. V oblasti
prevence rizikového chovani zaki jsou stanoveny konkrétni cile v mnimalnim preventivnim
programu. Podkladem pro jeho zpracovani bylo hodnoceni uskute¢nénych preventivnich
aktivit a dotaznikové Setfeni realizované v minulém Skolnim roce. Dotaznikové Setieni bylo
zamétené predevSim na vzijemné vztahy ve tfidé a vyskyt rizikovych jewi, véetné uzivani
alkoholu a jinych navykovych latek. Vedeni Skoly vysledky tohoto Setfeni vyhodnotilo
ana jejich ziklad¢ planovalo a organizovalo v danych oblastech pro jednotlivé tfidni
kolektivy vzdélavaci a preventivni aktivity vcetné volnocasovych.

Zaci se mohou vyjadfovat k pribshu vzdélavani prostiednictvim Zikovského parlamentu
arovnéz maji k dispozici schranku divery, kterou vSak podle vyjadieni Skolntho psychologa
vyuzivaji minimalné. Zékonnym zastupcim jsou nabizeny konzultace a rovnéz zapojeni
do Skolich akci. V tomto sméru je Skola oteviena vzijemné komunikaci. Dle pisemnych
vyjadfeni vedeni Skoly a odbornych pracovnikli Skolntho poradenského pracovisté v tomto
Skolnim roce zadné stiznosti zakl ¢i rodict v oblastech uvedenych v podnétech nebyly
podany a feSeny. Skola sice dolozila smémici pro podavani stimosti, ale v této oblasti
neprobihalo cilené informovani rodic¢ii, ktefi nefesili svoje stiznosti pfimo s vedenim Skoly
a pedagogickymi pracovniky, ale prostiednictvim zizovatele a Skolské rady. Prevence
uzivani navykovych latek véetné alkoholu je dostate¢né rozpracovana v ucebnich osnovach
vzdélavacich predmétl na prvnim idruhém stupni. Vzd€lavaci aktivity jsou v této oblasti
realizovany piimo Skolimi metodiky prevence, ale i s vyuzitim nabidky neziskovych
organizaci zaméfenych na prevenci, dle konkrétnich potieb jednotlivych tfidnich kolektivi.
Tato problematika je zafazovana afeSena i v ramci tfidnickych hodin, které probihaji
pravidelné ajsou stanovené v rozvrhu hodin. Tiidnické hodiny vyznamné pfispivaji
k v€asnému teSeni vzniklych problémll a vytvafi prostor pro praci s kolektivem tfidy
arozvijeni a upeviiovani dobrych vztahi mezi Ziky. Oblasti prevence rizikového chovani
ve spolupraci tfidnich ucitel, metodikii prevence a ostatnich odbornych pracovniki
Skolniho poradenského pracovisté nalezité feSeny.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Inspekéni hospitace probehly v zajmovém vzdélavani ve Skolni druzin€, ve vyuCovacim
pfedmétu vychova ke zdravi a v tfidnické hodiné. V zajmovém vzdé€lavani ve Skolni druZiné
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byly pfi vychazce mimo budovu skoly piiméfené¢ rozvijeny pohybové dovednosti
a schopnosti zakd. VSechny ziklim nabizené aktivity byly vhodné rozvrzeny, Zici méli
dostateCny prostor pro odpocinek. Pii vSech sledovanych c¢innostech byl patrny individuaIni
piistup k zAkiim ze strany ucitelt, zohlediujici jejich vzd€lavaci potieby. Vyucovaci hodina
predmétu vychova ke zdravi byla vedena frontdlni formou vyuky, Zici byli zapojovani,
otevien¢ sdé¢lovali pfed tfidou své postiechy a zkuSenosti z realného Zivota. Hodina cilené
rozvijela postoje zakl, zakovskd spoluprace byla podporovana v mensi mite. Vyuka byla
personaln¢ dobfe zajisténd, vyuCujici aktivné spolupracovala s pfitomnou asistentkou
pedagoga, kterd se vénovala podpoie jednotlivym zikim v piipadé vyukovych obtizi
apomahala sudrzovanim kazn¢ a pozornosti zakd. Asistent pedagoga byl pittomny
1 ve sledované tiidnické hodin€, napomahal organizaci jednotlivych aktivit. V casti tfidnické
hodiny byly feSeny organizacni zaleZitosti spojené s planovanymi exkurzemi, vcetné
pouceni zakli o bezpecnosti pii téchto akcich. Dale byly zatfazeny herni aktivity podporujici
aktivni zapojeni zak(, spolupraci mezi zaky a budovani poztivnich vztahli mezi zaky dané
tiidy. Ve vSech sledovanych hodindch bylo vytvofené bezpeéné a piiznivé klima
pro osobnostni rozvoj zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Podptirnym nastrojem, vyuzitym v priabéhu mspek¢ni ¢mnosti bylo dotaznikové Setfeni
zaméfené na vyskyt a toleranci uzivani alkoholu pii vzdélavani ve Skole a pii ¢innostech
snim souvisejicich. Hlavnim cilem dotaznikového Setfeni bylo zjistit obecné povédomi
respondenti o feSené problematice a jejich postoj k uzivani alkoholu pfi vzdélavani ve skole
a pfi akcich s nim souvisejicich. Dotazniky byli anonymné osloveni Zici druhého stupné
zdkladniho vzdélavani, rodie vSech Zzikl Skoly a vSichni zaméstnanci Skoly. Neékteri
zuCastnéni respondenti uvedli, Ze ve Skole pii vzd€lavacich akcich, véetné akci probihajicich
mimo budovu skoly, se vyskytly situace, pfi nichz doslo k uzivani alkoholu zaméstnanci
Skoly ¢i ptitomnou vefejnosti. V ramci dotaznikového Setfeni byli Zaci druhého stupné déle
dotazovani, zda povazuji uzivani alkoholu za nebezpecné. Z celkového poctu 466 odpovedi
ma piblizné polovina ziki tolerantni postoj k uzivani alkoholu a domniva se, Ze jeho
wzivani neni nebezpecné vibec nebo jen v malé mite. Dv€ tfetiny z dotdzanych zika
povazuji wzivani alkoholu nebezpecné pro déti a pouze pétina povazuje uzivani alkoholu
za nebezpecné vzdy.

Z dotaznikového Setfeni a dalstho mspekéniho zjiStovani vyplynulo, ze k uzivani alkoholu
zaméstnanci nebo zaky pfi ¢nnostech Skoly dochdzelo. Zplsob feSeni této situace v pribéhu
letosniho Skolntho roku mél zavazny negativni dopad na celkové klima Skoly a na vzajemné
vztahy mezi vSemi uCastnikky pedagogického procesu. Opatieni pijatd a realizovana
vedenim Skoly nebyla se zaméstnanci Skoly, zejména s pedagogickymi pracovnky, ale ani
s zaky a jejich rodi¢i dostate¢né komunikovana a nebyla dostatecn¢ vyhodnocovana jejich
ucnnost.

Dalsi zjisténi
V pribé¢hu mspekéni ¢mnosti zizovatel odvolal feditele Skoly PhDr. Pavla Vyhnika

z vedouctho pracovniho mista, jeho kompetence pievzal od 19. 4. 2023 v plném rozsahu
zastupce feditele Skoly.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Odvolani feditele Skoly z vedouctho pracovniho mista s platnosti od 19. 4. 2023.

Vedeni Skoly reagovalo na ziSténi pfedchozich mspekénich Cinnosti a piijalo opatieni
spocivajici zejména v podpote dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikili, nastaveni
systému prace s vysledky vzdélavani zakl (postupné realizovano) a dale v pracovné-
pravni oblasti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Pravidla a mechanismy feSeni stavajici situace souvisejici s podnéty k pribéhu
vzdélavani pti vzdélavacich akcich skoly byly malo efektivni, vedeni Skoly v této oblasti
nedostatecné komunikovalo s uciteli a rodi¢i, coz vedlo k naruSeni vzijemnych vztahi
mezi UCastniky vzd€lavaciho procesu.

Pti vzdélavani ve Skole, zijmovém vzdélavani ve Skolni druzin€ a pfi organizovani
arealizaci vzdélavacich akci probihajicich mimo Skolu nebyla v nékterych piipadech
dasledné¢ dodrzovand Skolou stanovena vnitini pravidla, kontrolni systém v této oblasti
nebyl pn¢ funkéni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Revidovat a movovat pravidla organizace a zajiSténi vzdélavani, zajmové cCinnosti
ve Skolni druziné, vzdélavacich akei Skoly organizovanych mimo Skolu, a to na zakladé
vyhodnoceni stavajicich pravidel s dlirazem na zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
zakl a prevenci rizikového chovani pii téchto akcich.

Vytvofit si vlastni systém pro vyhodnocovani UCmnnosti a pro aktualizaci wnitfnich
pravidel a pfedpis, zapojit pedagogické pracovniky Skoly, popt. dalsi tUcastniky
vzdélavaciho procesu mimo Skolu, provadét spolecnou reflexi napliovani a ucinnosti
piijatych opatieni.

Nastavit jasnd a srozumitelnd pravidla vzijemné komunikace vSech ucastnikl
vzdélavaciho procesu, cilené podporovat funkéni komunikaci v ramei Skoly, kvalitu
nastavené komunikace pravidelné vyhodnocovat pomoci zpétné vazby od ucitelt, zaka
a jejich zdkonnych zastupcii.

Revidovat pravidla pro interni Setfeni a vyfizovani stiznosti v zdjmu udrzovani vstficného
a otevieného Skolntho prostredi, s témito pravidly aktivné seznamovat zikonné zastupce
zakl, popft. dalsi ucastniky vzdélavaciho procesu mimo Skolu.

Seznamovat pedagogické pracovnky Skoly s vefejné pfistupnymi metodickymi
dokumenty, metodické materidly aktivné vyuzivat pii vzdélavacim procesu.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada ve lhiité
do 14 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri inspekéni
¢innosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei, jaka byla prijata
opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit, KiiZova
22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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A

10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni, Zakladni Skola, IZO: 102 191 239, ze dne
17.4.2023
Vypis z rejstidku kol a $kolskych zafizeni, Skomi druzina, 1ZO: 118 300 016, ze dne
17.4.2023
M 3 Vykaz o zikladni Skole podle stavu k 30. 9. 2022
Z 2-01 Vykaz o Skolni druzin€¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2022
Skomli vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ZS Slapanice, platnost
od 1.9.2017, verze 3.1
Skohi #ad, G&innost od 1. 9. 2022, véetn& piiloh
Vnitini ad Skolni druziny, u¢innost od 1. 9. 2022
Elektronicky nformacni systém Skoly
Plan prace skoli rok 2022/2023 ze dne 1. 10. 2023
Zézmamy z jedndni pedagogické rady a provoznich porad vedené za Skolni rok
2022/2023 ke dni nspek¢ni ¢innosti
Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2022/2023

Skolni poradenské pracovisté pii Zakladni $kole Slapanice 2022/23; Struktura SPP
v ramci roéniku — na koho se obratit, nedatovano

Pracovni naplné pracovnikii Skolntho poradenského pracovisté vedené ve skolnim
roce 2022/2023

Organiza¢ni plan ¢nnosti pracovniki Skolnitho poradenského pracoviste

Piiloha 1 Skolni poradenské pracovisté pii ZS Slapanice — zaméfeni poradenskych
sluzeb ze dne 1. 9. 2022

Piiloha 3 Strategie a feseni §kolni netispé$nosti zaka ZS Slapanice, ze dne 1.9.2022
Smérnice ¢. 13 Vyfizovani stiznosti ze dne 28. 8. 2014

Smérnice €. 34 Pozivani alkoholu a jnych navykovych latek ze dne 25. 8. 2022
Rozvrhy dohledii nad Zaky na Skolni rok 2022/2023

Dokumentace k hodnoceni zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki pii vzdélavani
a snim pifimo souvisejicich Cinnostech vedena ve Skolnim roce 2022/2023 ke dni
mspekéni ¢innosti

Zapisy z jednani ze dne 18., 19.,27.4.2a9.5.2023

Vysledek Setieni stimosti, CSIB-1361/22-B, ze dne 7. 11. 2022

Vysledek Setieni stimosti, CSIB-S-375/22-B, ze dne 14. 11. 2022

Opatfeni ZS Slapanice ze dne 2. 12. 2022

Opatieni ziizovatele ze dne 14. 12. 2022, v¢etné piilohy ze dne 13. 12. 2022

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miize reditel Skoly, resp. jeho zistupce, podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky za§lete na adresu, Ceskaskolni inspekce, Jihomoravs ky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditelky inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $Kkolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Renata Bokova, skolni nspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Marcela Handkova, Skolni
mspektorka

Mgr. Anna Knoflickova, Skolni
nspektorka

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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