Ceskd Skolni inspekce SluZebni piedpis ustiedniho Skolniho inspektora,
¢&. CSIG-801/20-G21 kterym se vyddvd organizacni iid Ceské Skolni inspekce
¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,

21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021

2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022

SLUZEBNI PREDPIS
ustfedniho $kolniho inspektora,
kterym se vydava organizaéni ¥ad Ceské §kolni inspekce
(6/2020)

CAST PRVNI
CL 1
Uvodni ustanoveni

(1) Ceska skolni inspekce (déle ,,CSI“) je zfizena zdkonem ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi.

(2) CSI je spravnim tfadem s celostatni piisobnosti, ktery je organizaéni slozkou statu
a ucetni jednotkou se sidlem Frani Sramka 37, Praha 5 — Smichov, PSC 150 21, IC 00638994.

(3) Pisobnost CSI je vymezena zejména $kolskym zakonem.

(4) CSI je téZ sluzebnim tGfadem ve smyslu zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve
znéni pozdéjsich predpisti.

CAST DRUHA
ORGANIZACE A RIZENI

CL.2
Organiza¢ni struktura

(1) CSI se ¢leni na ustiedi se sidlem v Praze a inspektoraty CSI. Uzemni ptisobnost
inspektoratil je stanovena podle krajského uspotadani Ceské republiky.

(2) Organizacnimi utvary (dale ,,atvar”) jsou sekce, odbory a oddéleni, pficemz na urovni
oddéleni jsou také inspektoraty v jednotlivych krajich.
(3) Schéma organizaé¢ni struktury je uvedeno v priloze €. 1 tohoto sluzebniho piedpisu.

(4) Vnitini systemizace S uvedenim mj. pozadavkd pro vykon sluzby je pfilohou tohoto
sluZzebniho ptedpisu.

CL3
Rizeni
(1) Pfedstavenymi ve smyslu zakona o statni sluzbé a vedoucimi zaméstnanci ve smyslu

zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist, jsou:
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a) vedouci sluzebniho ufadu,

b) feditel sekce,

c) feditel odboru (dale ,,RO),

d) vedouci odd¢leni (dale ,,VO*),

(dale ,,vedouci zaméstnanec*).

(2) Vedoucim sluZzebniho tfadu je ustfedni $kolni inspektor (dale ,,USI®), ktery v souladu
$§ 9 odst. 7 zékona o statni sluzbé& uréil feditele sekce inspekéni &innosti (dale ,,SIC*) svym
zastupcem. Ten ho trvale zastupuje v plném rozsahu jeho prav, povinnosti a odpovédnosti,
uziva pii tom zavedeného pracovniho oznaceni naméstek usttedniho Skolniho inspektora (déle
,NUSI®) a vedle fizeni sekce a zastupovani USI jsou mu svéfeny také dalsi pravomoci.

(3) RO si vsouladu s § 9 odst. 7 zdkona o statni sluzb& rovnéz uruji své zastupce. VO
s vyjimkou VO — feditelll inspektoratii si svého zastupce neurcuji, v pifipadé potieby je
zastupuje bezprostiedné nadfizeny piedstaveny.

(4) VO - feditelé inspektorati pouzivaji zavedené pracovni oznacéeni Feditel inspektoratu
(dale ,,RI“) a jejich zastupci podle § 9 odst. 7 zakona o statni sluzbé uzivaji zavedeného
pracovniho oznaceni zastupce feditele inspektoratu.

Cl.4
Organizace Fizeni

(1) USI piimo tidi feditele sekce — NUSI, vedouciho oddéleni kancelafe ustfedniho
Skolniho inspektora, vedouciho odd€leni pravnich a vnitinich véci, feditele odboru ICT
a hospodarské spravy, feditele odboru finan¢niho fizeni a interniho auditora.

(2) V &ele sekce stoji feditel sekce — NUSI, ktery pfimo fidi feditele odboru inspekéni
¢innosti, feditele odboru hodnoceni vzdélavaci soustavy, vedouciho oddé€leni profesniho
rozvoje a dalsi statni zaméstnance a zaméstnance CSI (dale ,,zamé&stnanec®) samostatné
zafazené v SIC. Jako zastupce predstaveného, kterému jsou utvary podiizeny, a pfi jeho
zastupovani pak také osoby piimo Fizené USI.

(3) V éele odboru stoji RO, ktery piimo fidi VO zafazené v odboru a zaméstnance
samostatné zafazené v odboru.
(4) V cele oddéleni stoji VO, ktery fidi zaméstnance zatazené v oddéleni.

(5) V &ele oddéleni — inspektoratu stoji RI, ktery piimo fidi zaméstnance zafazené na
inspektoratu.
(6) Utvary fizené USI:
a) oddé¢leni kancelare tstfedniho Skolniho inspektora,
b) oddéleni pravnich a vnitinich véci,
¢) odbor finan¢niho fizeni,
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1. odd¢leni spravy rozpoctu,
2. oddéleni ucetnictvi a ekonomickych informact,
d) odbor ICT a hospodarské spravy,
1. oddéleni ICT,
2. oddéleni hospodatské spravy.
(7) SIC zahrnuje:
a) oddéleni profesniho rozvoje,
b) odbor hodnoceni vzd¢lavaci soustavy,
1. oddéleni mezinarodnich Setieni,
2. odd¢leni metodik a analyz,
c) odbor inspek¢ni ¢innosti,
1. oddéleni koordinace inspek¢ni ¢innosti,
Prazsky inspektorat se sidlem v Praze,
Stiedocesky inspektorat se sidlem v Praze,
Plzensky inspektorat se sidlem v Plzni,
Karlovarsky inspektorat se sidlem v Karlovych Varech,
Ustecky inspektorat se sidlem v Usti nad Labem,
Jiho&esky inspektorat se sidlem v Ceskych Bud&jovicich,
Liberecky inspektorat se sidlem v Liberci,

© o No Ok wd

Kralovéhradecky inspektorat se sidlem v Hradci Kralové,

[ERY
o

. Pardubicky inspektorat se sidlem v Pardubicich,

-
-

. Inspektorat v Kraji Vysocina se sidlem v Jihlave,

[EY
N

. Jihomoravsky inspektorat se sidlem v Brné¢,

[EY
w

. Olomoucky inspektorat se sidlem v Olomouci,

H
o

. Moravskoslezsky inspektorat se sidlem v Ostrave,

[EY
ol

. Zlinsky inspektorat se sidlem ve Zlin¢,

USI zejména:

a) jako nejvyssi predstaveny stanovi celostatni koncepce a strategie CSI podle $kolského
zdkona, ve spolupraci s Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy CR (dale
»MSMT*) se podili na tvorb€ koncepce statni politiky vychovy a vzdélavani,

b) zastupuje CSI navenek, plni povinnosti sluzebniho organu a nékteré pravomoci je
opravnén svetit vedoucim zaméstnanctim,
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C) jmenuje a odvolava pfislusné vedouci zaméstnance a rozhoduje 0 koncepcnich
personalnich zalezitostech,
d) fidi pfimo podfizené zaméstnance,
e) vykonava Cinnosti vymezené pravnimi predpisy pii vykonu statni spravy ve skolstvi,
f) rozhoduje o zasadnich zéleZitostech patiicich do pasobnosti CSI nebo o zaleZitostech,
které si vyhradil k osobnimu rozhodovani,
g) odpovida za strategicky rozvoj CSI v souladu s Pravidly strategického fizeni v Ceské
Skolni inspekci
h) rozhoduje o hlavnich tkolech CS1,
i) rozhoduje o délbé ptisobnosti v CSI a o organizaéni struktute CSI,
j) odpovida za vytvoteni systému finanéni kontroly v CSI a za jeho udrZovani,
k) vydava zakladni vnitini predpisy a jejich zmény,
I) stanovi své poradni organy véetnd porady vedeni CSI, jejich sloZeni a Getnost jednani,
urcuje jejich ¢leny,
m) schvaluje plan zahrani¢nich aktivit.

L6
Reditel sekce — NUSI

Reditel sekce — NUSI organizuje ¢innost a koordinuje praci jednotlivych utvart SIC a jako
zastupce predstaveného, kterému jsou utvary podiizeny a pii jeho zastupovani, také utvary
tizené USI. Pfi plnéni téchto ukolll zejména:

a) vykonava nejslozitéjsi koncepéni a systémové prace s cilem dosahnout optimalni urovné
plnéni svétenych tkold,

b) wvytvafi celostatni koncepci vykonu inspekéni ¢innosti v regionalnim Skolstvi a systém
hodnoceni vzdélavaci soustavy za ucelem rozvoje vzdélavani, vytvaii celostatni koncepci
rozvoje vzdélavani,

C) zpracovava plan &innosti CSI, koordinuje plnéni tikold jednotlivych ttvarti, systematicky
uplatnuje takové postupy spoluprace mezi jednotlivymi utvary CSI, aby bylo dosazeno
efektivnich vysledki prace pfi maximalni hospodarnosti,

d) zpracovava stanoviska, ktera svym obsahem piesahuji napln sekce,

e) vede evidenci a kontroluje plnéni usneseni z porad sekce,

f) duslednou a soustavnou kontrolou eliminuje nebezpe¢i materidlnich i odbornych $kod,
které by mohly pfi ¢innosti CSI vzniknout,

g) sleduje trvalou pfipravenost utvari CSI, soustavné a na odpovidajici trovni zajistuje
vykon piisobnosti CSI,

h) zpracovava koncepci vztahit CSI jako spravniho tfadu k vefejnosti, koncepci spoluprace
CSI s dalSimi organizacemi na narodni a mezinarodni urovni,
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i) pfipravuje materidly a podklady pro informacni, publicistické a tiskové vztahy CSI ve
vécech zpravidla Sirokeho vyznamu vEetng publicistické Cinnosti, garantuje spravu webove
stranky CSI, webové stranky SICI a intranetu,
j) ftidi, koordinuje a kontroluje inspekéni &innost na zakladé planu hlavnich ukolt CSI
a provadéni svodnych analyz pribéhu, podminek a vysledkii vzdélavani,
k) predklada plan zahrani¢nich aktivit,
) spolupracuje na koncepci odmétiovani RI, §kolnich inspektort a kontrolnich pracovnikd,
m) stanovi své poradni organy, jejich slozeni a ¢etnost jednani, urcuje jejich ¢leny.

Cl. 7
Reditel odboru, vedouci oddéleni

(1) RO provadi systémové specializované prace, jejichz pfedmétem je obor s rozsahlou
vnitini strukturou a vnéjS§imi vazbami. Usmériiuje a koordinuje tvar¢im zplisobem
v komplexnim rozsahu systémové Cinnosti v jim fizeném odboru, zejména tidi, organizuje
a kontroluje praci zaméstnancti zafazenych Vv jim fizeném odboru, zabezpecuje dodrzovani
pravnich ptedpisii a vnitinich pfedpist, pfimo fidi VO zatfazené v jim fizeném odboru a dalsi
zaméstnance, ktefi jsou mu pfimo podfizeni. Sleduje trvalou piipravenost jim fizeného odboru
K zajistovani podminek pro ¢innost CSI.

(2) VO véetné RI provadi a zabezpetuje systémové &innosti s variantnimi obecnymi
vstupy, ramcové stanovenymi vystupy pii vyuziti Sirokych vazeb na dals$i procesy a obory
S rozsahlymi vnéj§imi i vnitinimi vazbami. Mimo jiné fidi, koordinuje, organizuje a kontroluje
praci zaméstnanci zafazenych Vjim fizeném oddéleni, zabezpeCuje dodrzovani pravnich
predpisti a wvnitinich predpistt v jim fizeném odd¢€leni. Sleduje trvalou pfipravenost jim
fizeného oddéleni k zajistovani podminek pro ¢innost CSL

Cl8
Zaméstnanci

Pradva a povinnosti v pracovnépravnich a sluzebnich vztazich a zékladni povinnosti
zaméstnancl jsou vymezeny zakonikem prace, zdkonem o statni sluzbé a dalSimi souvisejicimi
piedpisy, zajistovani potieb personalniho zabezpedeni Ginnosti CSI a specifické pracovni
podminky, jako napf. rozsah pracovni asluZzebni doby jsou vymezeny platnou kolektivni
dohodou a kolektivni smlouvou , sluzebnim a pracovnim fadem CSI, dal§imi vnitinimi
predpisy, V pracovnich smlouvach, v dohodach o odpovédnosti, dohodach o spravé svéfenych
piredmétt, charakteristikach sluzebnich mist statnich zaméstnanct a popisech pracovni ¢innosti
zaméstnanci, dohodach o pracich konanych mimo pracovni pomeér.
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CL9
Metodické vedeni

(1) Zaméstnanci povéfeni metodickym vedenim mohou ve vymezené oblasti koordinovat a
metodicky fidit praci jinych zaméstnanct a davat jim k tomu ucelu zdvazné pokyny.

(2) Inspekéni ¢innost je provadéna zpravidla inspekénimi tymy. Cinnost inspekéniho tymu
koordinuje a metodicky fidi vedouci inspekéniho tymu. Supervizi vystupl inspekéni €innosti
zaji§tuje RI mistné piisluiného inspektoratu. Podrobnosti ¢innosti inspekéniho tymu stanovi
Inspekéni #ad CSI.

CL 10
Vnitini piedpisy
Hlavni ¢innost CSI, podrobnosti a tikoly jednotlivych Gitvarti a zaméstnancti jsou upfesnény

v dal$ich vnitinich predpisech, kterymi jsou podle potieby konkretizovana ustanoveni tohoto
sluzebniho ptedpisu.

CL 11
Pracovni styk a vymezeni odpovédnosti

(1) Kazdy zaméstnanec je bezprostfedné podiizen pouze jednomu zaméstnanci od ného
pfijima pokyny a jemu odpovida za splnéni ukoli, které mu byly ulozeny.

(2) Pokud byl zaméstnanci ulozen kol vedoucim zaméstnancem vyssiho stupné fizeni, je
zaméstnanec, ktery ukol obdrZel, povinen o tom v co nejkratS$i dobé informovat svého
bezprostiedné nadfizené¢ho zaméstnance.

(3) Za tutvar vystupuje v ustnim i pisemném jednani pfislusny vedouci zaméstnanec
v rozsahu stanovenych kompetenci. Na zakladé povéteni bezprosttedné nadfizeného

zamé&stnance miZe za Utvar vystupovat téZ jeho podiizeny zaméstnanec v rozsahu stanovenych
kompetenci, to vSak jen ve zdivodnénych ptipadech.

(4) Dokumenty odesilané mimo CSI nebo v ramci vnitiniho styku schvaluje bezprostiedné
nadfizeny zaméstnanec, ptipadné USI nebo NUSI podle kompetence a obsahu dokumentu.
ClL 12
Postup p¥i predavani funkci

(1) Pifi pfedavani funkce zaméstnance se pisemné zhodnoti stav plnéni tkolt, a zapis
suvedenim informaci o plnéni planovanych a jinych ukoli a 0 spisovém materidlu podepiSe
predavajici, pfejimajici a piislusny bezprosttedné nadfizeny zamé&stnanec.

(2) Nedoslo-li k predani a prevzeti funkce zapisem, rozhodne bezprostfedné nadiizeny
zaméstnanec o dal§im postupu.
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(3) Ustanoveni odst. 1 a 2 plati pfiméfené i pro predavani funkci zaméstnanci pii

dlouhodobém zastupovani a pii zméné systemizace sluzebnich a pracovnich mist CSI nebo
organizaéni struktury CSI.

Cl 13
Podepisovani pisemnosti
(1) Pisemnosti tykajici se veskeré &innosti CSI je opravnén podepisovat USI a v jeho
zastoupeni NUSI. Pisemnosti tykajici se hospodatfskych smluv do vySe stanovené USI je
opravnén podepisovat feditel odboru ICT a hospodatské spravy.
(2) V ramci kompetenci sekce a v dalsich oblastech na zakladé povéieni USI pisemnosti
podepisuje NUSL

(3) V ramci kompetenci odboru nebo inspektoratu vystupuje v pisemném jednani podle
piislusnosti RO nebo RI, v ramci kompetenci oddéleni kancelaie USI a oddéleni pravnich
a vnitinich véci VO, pokud si véc nevymezili USI nebo NUSI.

(4) Vystupy jmenovanych komisi podepisuje pfedseda nebo mistopiedseda komise.
(5) Podrobnosti vedeni spisové sluzby vymezuje Spisovy fad CSL
Cl 14
Financovani a hospodareni CSI

(1) CSI jako organizatni slozka stitu je samostatnou udetni jednotkou a je svymi
finan¢nimi vztahy napojend na statni rozpocet prostfednictvim MSMT.

(2) CSI hospodaii podle roéniho rozpodtu.
(3) Podrobnosti a ukoly v oblasti hospodafeni a spravy majetku jsou vymezeny
vV Hospodaiském tadu CSI a v dalSich vnitinich pfedpisech.

(4) Postup v otazkach fidici finanéni kontroly a ob&hu tucetnich dokladti se stanovi
vnitinimi piedpisy.

- CASTTRETI
HLAVNI UKOLY ORGANIZACNICH UTVARU
, CL 15 ]
Utvary piimo Fizené USI
(1) Odbor ICT a hospodaiské spravy zejména zajistuje veskerou spravu ICT (HW i SW),
spravuje celorepublikovou datovou sit’, definuje potieby, posuzovani a vyhodnocovani a vybér
komplexnich projektli vyvoje informacnich systému vefejné spravy, programového vybaveni
nebo informacnich sluzeb, koordinuje komplexni projekty vyvoje informacnich systému
vetejné spravy, programového vybaveni a informacnich sluzeb, komplexné spravuje slozité

7/18



Ceskd Skolni inspekce SluZebni piedpis ustiedniho Skolniho inspektora,

¢&. CSIG-801/20-G21 kterym se vyddvd organizacni iid Ceské Skolni inspekce

¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,

21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021

2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022

viceuzivatelské operacni systémy pocitacti a sitovych prostiedi vysoké systémové urovne,

ptebirani, ovéfovani a uvadéni do provozu operacnich systému pocitacti a sitovych prostredi,

zajistovani jejich optimalniho vyuzivani a vyvoj jejich specidlnich ¢asti, vytvari a komplexné

fidi systém bezpecnosti informaci kybernetické bezpe¢nosti CSI, a zajistuje smluvni vztahy

CSI v oblasti nakladani s majetkem, provozu, najmu a obdobnych smluvnich vztaht. Odbor
ICT a hospodaiské spravy tvoii:
a) oddeleni ICT, které zejména

1. vytvari navrhy a implementuje opatieni kybernetické bezpecnosti,

2. analyzuje potieby CSI pro zvyseni efektivity procestt CSI s vyuzitim ICT predevsim
prostiednictvim informacnich systémut (vcetné jejich vzajemné integrace), jejichz
datovy model a aplikacni vrstvu i navrhuje, implementuje a opatfuje provozni
a uzivatelskou dokumentaci,

3. zpracovava navrhy koncepce informacniho systému inspek¢ni ¢innosti s vazbami na
jiné informacni systémy v oblasti vzdélavani, véetné informacnich systémul vefejné
spravy,

4. analyzuje fungovani InsplS, zjiStuje oblasti vyZadujici Upravu, inovaci, doplnéni,
shromazd’uje, posuzuje a vyhodnocuje pozadavky na upravy, inovace, doplnéni,

5. zpracovava podklady pro programovaci prace vV ramci informac¢nich a komunikaénich
systémt CSI,

6. vytvaii koncepci rozvoje informacniho a komunikaéniho systému CSI, provadi
systémové prace spojené s jeji realizaci,

7. vytvaii projektovou dokumentaci a vede projekty zavadéni ICT do prostiedi CSI,
navrhuje systémovou integraci,

8. provadi instalaci, konfiguraci a spravu informacnich systémi, systémi spravy
prostiedkii ICT, systémovych sluzeb, serverd, sitovych prvki a dalSich specifickych
a centralnich ICT prostfedkii véetné jejich operacnich systému a veSkeré uzivatelské
techniky (HW i SW) CSI, a to na v§ech pracovistich CSI,

9. zpracovava projekty vyvoje informacniho systému inspekéni ¢innosti, programového
vybaveni a modernizace systémt podpory ICT pro vykon inspek¢ni ¢innosti, véetné
informacnich systémil vetejné spravy,

10. zajist'uje spravu (administrovani) systému vypocetni techniky,

11. poskytuje uzivatelskou podporu prostiedkii ICT vramci CSI a konzultadni
a metodickou pomoc pfi praci sinformacnimi systémy CSI, definuje uzivatelské
problémy a podili se na jejich feSent,

12. zajist'uje elektronickou datovou komunikaci s dal$imi rezortnimi organizacemi,

13. spravuje celorepublikovou datovou sit’ véetné nasazenych prostfedktt ICT (HW 1 SW
vybaveni), zajist'uje jeji bezpecnost, efektivni a legalni vyuziti prosttedkt ICT,

14. koordinuje a metodicky fidi a usmérnuje pofizovani, uzivani a umisténi prostiedkt
a sluzeb ICT vcetné oblasti telekomunikaci,

15. koordinuje a metodicky tidi a usmériuje spravu ICT jednotlivych inspektorati,

16. zpracovéava data z informacnich systémi CSI,
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Ceskd Skolni inspekce SluZebni piedpis ustiedniho Skolniho inspektora,
¢&. CSIG-801/20-G21 kterym se vyddvd organizacni iid Ceské Skolni inspekce
¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,
21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021
2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022
17. podili se na vyvoiji, tvorbé a korekcich webovych stranek CSI,
18. navrhuje a implementuje opatieni kybernetické bezpecnosti V oblasti nakladdani
s prostiedky IC|T;
b) oddéleni hospodaiské spravy, které zejména
1. stanovuje koncep¢ni zaméry investi¢nich ¢innosti a koordinuje jejich realizaci,
2. zajistuje smluvni vztahy organizace v oblasti nakladani s majetkem, provozu, najmu
a obdobnych smluvnich vztahi a nasledné¢ eviduje dokumenty vztahujici se
k uzavienym smluvnim vztahiim,
zajistuje zasobovani pro potieby ustredi,
zajist'uje provoz uzivanych prostor,
planuje opravy, udrzbu a servis na pracovistich CSI, vede evidenci o jejich stavu,
koordinuje a metodicky ¥idi a usmériiuje spravu majetkovych souborit CSI véetnd
provadéni inventarizace a cinnosti Skodni a likvidacni komise, metodicky fidi
a usmérnuje hospodarské zaméstnance inspektorati,
7. vede agendu spravy autoprovozu,
8. koordinuje a metodicky fidi a usmériuje zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni ochrany a provadéni kontroly v téchto oblastech.
V oblasti vetejnych zakazek dale zajist'uje pfipravu, zaddvani a kontrolu vefejnych zakazek,
vcetné vetejnych zakazek zadavanych prosttednictvim elektronického nastroje.

oks®

(2) Odbor finan¢niho fizeni zejména zpracovava koncepci financovani a hospodaiské
ginnosti CSI, nakladani s finanénimi prostiedky véetné odméiovani zaméstnancii, zpracovava
hlavni sméry rozvoje v oblasti finanéni strategie, optimalizace inspektorati z hlediska
materialné-technickych a finan¢nich podminek a v oblasti investic, projednava rozpocet vcetné
rozpoétu investiénich prostiedkii a neinvesti¢nich prostiedkii spojenych s investicemi s MSMT,
stanovuje zpusob realizace investic a prizkum finan¢nich nakladi a zdrojl, zpracovava
investi¢ni zaméry a rozpis Cerpani investicnich prostfedkili, sleduje dodrZovani poZzadavka
zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich piedpist, V oblasti nahradniho
plnéni. Odbor finanéniho fizeni tvofi:

a) oddéleni spravy rozpoctu, které zejména

1. koordinuje a metodicky fidi a usmériiuje hospodaieni s rozpoctovymi prostiedky,
véetn¢ prostiedkii z fondi Evropské wunie, podle jednotlivych piijmovych
a vydajovych oblasti a provadéni finan¢nich operaci a zajiSt'uje rovnovahu ve zdrojich
a potiebach CSI,

2. kontroluje hospodaieni podle rozpoctu, sleduje vyvoj, provadi rozbor a stanovuje
navrhy opatfeni, navrhuje, pfijimé a projednava rozpoctové zmény,

3. sleduje Cerpani prostiedkd na platy, kontroluje jejich ¢erpani na stanoveny rozpocet
a limit (v€etné prostredkd na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér),

4. sestavuje rozpocet CSI a stanovi zasady rozpisu a &erpani rozpodtu a jina rozpoétova
pravidla, provadi rozpis rozpoctu, provadi jeho kontrolu a odpovida za jeho Cerpani,
odpovida za dodrzovani zavaznych ukazatelii rozpoctu danych rozpisem rozpoctu ze
strany MSMT,
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Cv’eslftf Skolni inspekce SluZebni predpis ustiedniho Skolniho inspektora,
¢j. CSIG-801/20-G21 kterym se vydava organizacni irad Ceské Skolni inspekce

o

Sk

o ~

¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,
21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021
2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022
provadi ekonomické rozbory v oblasti Cerpani rozpoctu, sleduje vyvoj naklada
a vydaja véetné navrhl opatfeni, kontroluje sestavy a ro¢ni vyuctovani,
provadi analyzu efektivnosti vynakladanych prostiedkti a piedklada navrhy opatfeni
ke zlepSeni, analyzuje poznatky zkontrolni Cinnosti, pfedkladd névrhy na zmény
vnitinich piedpisit CSI a MSMT tykajicich se hospodaieni CSI,
plni tkoly spravce rozpoctu,
zajistuje metodickou pomoc piikazctim operaci v ramci celé CSI;

b) oddéleni ucetnictvi a ekonomickych informaci, které zejména

1.

w N

o~

© o~

10
11
12
13

14

15
16
17
18

19
20

zpracovava koncepci personalistiky a odménovani a metodicky usmériuje
a koordinuje stanoveni a zpracovani plati v€etné vSech slozek,
posuzuje zapocitatelnou praxi,
provadi vypocty, vyplaty a zacétovani platu a dalSich plnéni poskytovanych
zameéstnanciim, srazek z platu, agendy dani ze zavislé ¢innosti a pojistného na socidlni
a zdravotni pojisténi,
zpracovava podle potieby analyzy a navrhy opatfeni v platové a personalni oblasti,
provadi odvody davek socidlniho a zdravotniho pojisténi vcetné jejich evidence,
provadi srazky z platu,
vyplaci odmény dle kolektivni dohody a kolektivni smlouvy,
provadi ro¢ni zuctovani zaloh a danového zvyhodnéni zaméstnanc,
vyhotovuje evidencni listy diichodového zabezpeceni,
vede elektronicky personalni systém v Casti tykajici se platii, podili se na potiebné
aktualizaci, navrhuje jeho Gpravy a metodicky zajist'uje jejich implementaci,

. pIni oznamovaci povinnost zaméstnavatele vii€i jinym organizacim ze mzdové oblasti,

. koordinuje metodické ¢innosti v oblasti spravy ucetnictvi,

. vede a zpracovava uéetnictvi CSI, zpracovava pozadované vykazy a uéetni zavérku,

. pribézné sleduje plnéni finanénich zavazki vici CSI, pozaduje uroky a poplatky
Z prodleni a smluvni pokuty,

. zajistuje prevody mezi uéty organizace a zajistuje styk s CNB, zaklada a rusi Géty
CSI,

. zpracovava dohody o hmotné odpovédnosti,

. koordinuje a metodicky tidi a usmériuje provadéni finan¢nich operaci,

. zpracovava komplexni analyzy v oblasti finan¢niho zajisténi a icetnictvi,

. zpracovava metodiku tUcetnictvi ucetni jednotky, tj. zpisoby ocenovani majetku
a postupy uctovani a zpracovani ucetni zaverky,

. pIni tkoly hlavniho tGcetniho,

. vykonava pokladni sluZzbu,

(3) Oddeleni kancelafe ustfedniho skolniho inspektora zejména

a) se ve spolupraci s MSMT podili na tvorbé koncepce statni politiky vychovy a vzdélavani
Ceské republiky. Stanovi celostatni a komplexni koncepce a hlavni sméry rozvoje
organizace a ¢innosti CSI, pfi¢emz stanovi zejména systém hodnoceni vzdélavaci soustavy
a uréuje organizaci a rozvoj CSI;
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Ceskd Skolni inspekce SluZebni piedpis ustiedniho Skolniho inspektora,

b)

h)

i)
)

K)

a)

b)

f)

CS1G-801/20-G21 kterym se vyddvd organizacni iid Ceské Skolni inspekce
¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,
21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021
2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022
se podili na zpracovani -
1. hlavnich sméri rozvoje CSI,
2. planu Cinnosti CSI,
se podili na zpracovani koncepcnich zamérti inspekéni ¢innosti a zasad programu evaluace
vzdé¢lavani,
zpracovava systémové navrhy krealizaci inspekéni cinnosti, zpracovava navrhy
organizac¢nich pokyni,
zpracovava stanoviska k zasadnim zjisténim z inspekcni ¢innosti,
zajistuje podklady pro zpracovani vyroéni zpravy CSI a tematickych zprav,
se podili na realizaci projektdi spoluprace se skupinou regionalniho 3kolstvi MSMT
a dal$imi profesnimi a odbornymi organizacemi v oblasti vzdélavani,

shromazd’'uje a vyhodnocuje informace o zahrani¢nich organizacich a institucich nebo
0 aktudlnim déni v cizing a navrhuje aktivity k jejich vyuzivani,

podili se na realizaci spoluprace s mezinarodnimi organizacemi a Evropskou komist,
zpracovava nestandardni komplexni statistické vystupy o CSI, pfipravuje podklady pro
poskytovani téchto vystupti do zahranici,

zpracovava analyzy pro oveéfovani konzistence statistickych dat, aktualni ptipadové studie
a materialy pro sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,

se podili na stanoveni pozadavkl na podporu inspekéni €innosti informacnimi systémy.

(4) Oddéleni pravnich a vnitinich véci zejména

komplexné posuzuje navrhy pravnich predpisti s celostatni plsobnosti, analyzuje pravni
a skutkovy stav, hodnoti nezbytnost zmény pravniho stavu, zmény rozsahu pravni regulace,
soulad s dalsimi pravnimi pfedpisy, mezinarodnimi smlouvami a s pravem Evropske unie,
predkladd MSMT néméty a navrhy na upravu pravnich predpisi,

podili se na tvorbé koncepce organiza¢nich vztahd, systemizace a personalistiky, zajiStuje
komplexni koordinaci a rozvoj v oblasti organiza¢nich vztahu,

zpracovava navrh systemizace sluzebnich a pracovnich mist CSI, zpracovava
charakteristiky sluzebnich mist, spolupracuje pifi stanoveni systému odménovani
avzdélavani zameéstnancli, zodpovida za dodrzeni schvéaleného limitu sluzebnich
a pracovnich mist,

vyfizuje komplexni agendu spojenou se vznikem, trvanim a skoncenim pracovniho poméru,
sluzebniho poméru a agendu spojenou se zaméestnavanim osob mimo pracovni pomer,

vede elektronicky personalni systém a elektronicky dochazkovy systém, metodicky
usmériiuje jejich uzivani, podili se na potfebné aktualizaci, navrhuje jejich Upravy
a metodicky zajiStuje jejich implementaci,

zpracovava plan dovolenych,
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Ceskd Skolni inspekce SluZebni piedpis ustiedniho Skolniho inspektora,

¢&. CSIG-801/20-G21 kterym se vyddvd organizacni iid Ceské Skolni inspekce

¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,

21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021

2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022

g) organizuje zajiSténi pracovnélékarskych sluzeb, vcéetné sledovani plnéni terminu
pravidelnych zdravotnich prohlidek,

h) vede agendu zivotnich a pracovnich jubilei a souvisejicich dari zaméstnavatele
a sluzebniho uradu z fondu kulturnich a socialnich potieb,

i) vede evidenci praci zatazenych v 2. kategorii,

J) plni oznamovaci povinnost zaméstnavatele viéi jinym organizacim a podava hlaseni
Z personalni oblasti dal§im organtim,

k) organizuje jednani sodborovymi organizacemi, zpracovava navrh kolektivni dohody
a kolektivni smlouvy a nasledné koordinuje plnéni ukold, které z ni pro CSI vyplyvaji,

I) koordinuje zpracovani ptipominek vramci vnitiniho pfipominkového Fzeni MSMT
a komplexné posuzuje predlozené¢ materidly vcetné navrhli pravnich ptredpist s celostatni
pusobnosti,

m) zpracovava zasadni pravni V}'/kladyva stanoviska a stanovuje obecné postupy aplikace
pravnich ptredpisti v rdmci ¢innosti CSI,

n) zastupuje CSI pii jednani ve spravnim a soudnim ¥izeni,

0) koordinuje inspekéni ¢innost prostiednictvim pravnich vykladi za G¢elem dosazeni souladu
S pravnimi ptedpisy a jednotného postupu,

p) poskytuje pravni podporu ostatnim Gtvaram CSI,

g) zpracovava navrhy tkont ve spravnim fizeni,

r) koordinuje vyfizovani stiznosti na CSI a petic a podnéti obdobného obsahu, piipadné je
ptimo vyfizuje,

s) metodicky fidi administrativné technické zpracovani dokument,

t) zpracovava zapisy z porady vedeni CSI,

u) zpracovava vnitini predpisy podle vécnych navrhi pfislusnych atvara,

V) zajistuje vykon spisové sluzby v CSI,

w) poskytuje informace, resp. koordinuje poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999
Sb., o0 svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozd&jsich predpisi.

(5) Interni auditor zejména

a) stanovi celostatni koncepci a zpracovava hlavni sméry rozvoje CSI v oblasti vnitfniho
kontrolniho systému a v oblasti kontrolniho systému cerpani prostiedkli z fondi Evropské
unie v CSI;

b) provadi ukoly komplexniho vnitiniho auditu &innosti CSI a jejich wtvart, véetnd projektd
hrazenych z fondi Evropské unie, realizuje zejména financni audity, audity kontrolnich
systémti a audity vykont. Hodnoti vysledky wvnitfnich kontrolnich systému utvart CSI.
Zpracovava zpravu z auditu véetn¢ navrhovanych opatfent;

¢) podle potieby provadi mimotddny audit utvaru CSI, vnémz byly pii vefejnospravni
kontrole zjistény nedostatky;
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Ceskd Skolni inspekce SluZebni piedpis ustiedniho Skolniho inspektora,
¢j. CSIG-801/20-G21 kterym se vydava organizacni irad Ceské Skolni inspekce
¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,

21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021

2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022

d) zpracovava ro¢ni zpravu o vysledcich internich auditt v CSI v¢etné doporucenti;

e) sleduje plnéni doporudeni ke zkvalitnéni fizeni provozni a finanéni ¢innosti CSI, jejiho
vnitiniho kontrolniho systému, k pfedchazeni nebo ke zmirnéni rizik a k pfijeti opatfeni
k napravé zjisténych nedostatk;

f) zpracovava analyzu vyskytu zavaznych nedostatki a piedklada doporuceni ke zkvalitnéni
fizeni provozni a finan¢ni ¢innosti CSI a jejiho vnitiniho kontrolniho systému. Zpracovava
mapu rizik;

g) zpracovava ro¢ni zpravy o vysledcich finan¢nich kontrol;

h) metodicky fidi a usmérituje vnitini kontrolni systémy inspektoratd;

i) spolupracuje pii koordinaci a metodickém usmérnovani systému finanéni kontroly ve
Skolach a skolskych =zafizenich realizované CSI. Navrhuje systémova opatieni pfii
provadéni finan¢ni kontroly;

j) koordinuje &innost CSI jakozto kontrolované osoby, koordinuje pfijeti opatieni, vede
evidenci a podava informace o provedenych kontrolach;

K) zajistuje ukoly koordinatora minimalizace rizika v CSI;

) zpracovava interni protikorupéni program CSI, provadi jeho vyhodnoceni a aktualizace;

m) plni ukoly proSetiovatele ve smyslu nafizeni vlady ¢. 145/2015 Sb., o opatfenich
souvisejicich s oznamovanim podezieni ze spachani protipravniho jednani ve sluZzebnim
uradu.

Sekce inspekéni ¢innosti

Cl. 16
Pusobnost sekce

(1) Odbor inspekéni ¢innosti zejména koordinuje a kontroluje planovani a vykon inspekéni
¢innosti, zpracovava plan hlavnich ukold, sleduje a analyzuje jeho napliiovani, kvalitu
a efektivitu vykonu inspekéni Cinnosti, navrhuje opatfeni ke zvySeni kvality a efektivity
inspekéni Cinnosti, metodicky usmérnuje vykon inspekéni Cinnost, zpracovava workflow
inspekcni €innosti a organizacni pokyny. Odbor inspekéni ¢innosti tvofi:

a) oddéleni koordinace inspek¢ni ¢innosti, které zejména
1. koordinuje a kontroluje planovani a vykon inspekéni Cinnosti, kvalitu a efektivitu
vykonu inspekéni ¢innosti,
2. organizuje a koordinuje vyfizovani stiznosti na $koly nebo Skolska zafizeni a petic
a podnétii obdobného obsahu, ptipadné je pfimo vyfizuje,
zpracovava metodiku inspekéni ¢innosti,
4. zpracovava organizacni pokyny a schémata pracovnich postupt (workflow) inspekéni
¢innosti,
5. provadi svodné analyzy pribéhu, podminek a vysledkti vzdélavani ve Skolach
a skolskych zatizenich,

w
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Cv’eslftf Skolni inspekce SluZebni predpis ustiedniho Skolniho inspektora,
¢j. CSIG-801/20-G21 kterym se vydava organizacni irad Ceské Skolni inspekce

o

10.

11.

12.

13.
14.

¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,
21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021
2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022
podili se na tvorbé planu hlavnich tkolt CSI,
zpracovava navrhy koncepcnich zamért inspekéni Cinnosti a systému hodnoceni
vzdélavaci soustavy,
navrhuje opatfeni ke zvySeni kvality a efektivity inspekcni Cinnosti, navrhuje hlavni
sméry rozvoje CSI s ohledem na fizeni kvality inspekéni ¢innosti,
vykonava inspekéni Cinnost a dal§i souvisejici Cinnosti k zabezpeceni kvalitniho
vzdélavani v Evropskych Skolach a akreditovanych evropskych skolach a aktivné
Spolulg)racuje s Generalnim tajemnikem Evropskych skol a Nejvyssi radou Evropskych
skol,
realizuje sjednané¢ dohody o spolupraci s dal§imi organy a organizacemi a sjednava
konkrétni projekty spoluprace na zéklad¢ téchto dohod na narodni urovni,
provadi kontrolu a hodnoceni kvality a efektivity ¢innosti inspektoratd, navrhuje
opatfeni ke zlepSeni struktury a personalniho rozloZeni pracovist, personalni opatieni
a opatieni pro zlepSovani a modernizaci vybaveni inspektorati,
stanovuje pozadavky na podporu inspekcni ¢innosti informacnimi systémy,
zajistuje ¢innosti souvisejici se zjistovanim vysledka vzdélavani,
zajistuje podklady pro zpracovani vyroéni zpravy CSI a tematickych zprav;

b) oddéleni — inspektoraty, které zejména

1.
2.

3.

~

provadi inspekéni Cinnost v prislusném kraji,

sbird data pro statistické ucely podle stanovenych pozadavkil, zpracovdva podklady
pro statistické a analytické vystupy,

na zakladé¢ provedené inspekéni Cinnosti dava podnéty orgdniim statni spravy
a organtim ¢innym v trestnim fizeni,

provadi spravni fizeni ve vécech piestupkil (dle mistni ptislusnosti), spravnich delikta
a poradkovych pokut v ramci vykonu inspek¢ni ¢innosti,

zpracovava navrhy na vyhlaSeni konkurzu na feditele Skoly nebo Skolského zatizeni
a navrhy na odvolani feditele Skoly nebo Skolského zatizeni,

zpracovava navrhy na vymaz skol nebo Skolskych zafizeni nebo oborti z rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni,

ucastni se konkurznich fizeni na feditele Skol a Skolskych zatizeni,

ucastni se komisionalnich zkousek,

1

Umluva o statutu Evropskych $kol ze dne 21. Gervna 1994 (Sdéleni MZV ¢&. 122/2005 Sb.).
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Cv’eslftf Skolni inspekce SluZebni predpis ustiedniho Skolniho inspektora,
¢j. CSIG-801/20-G21 kterym se vydava organizacni irad Ceské Skolni inspekce

10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.

¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,
21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021
2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022
realizuje sjednané¢ dohody o spolupraci s dalSimi organy a organizacemi a sjednava
konkrétni projekty spoluprace na zékladé téchto dohod na krajské urovni,
zajistuje podminky pro plnéni planu hlavnich tkoli CSI. Kontroluje a hodnoti kvalitu
inspekéni a dalsi ¢innosti v kraji a kontrolu spravnosti sebranych dat,
navrhuje seznam piizvanych osob a seznam odbornikii pro konkursni komise,
poskytuje informace podle zdkona o svobodném piistupu k informacim tykajici se
prislusného inspektoratu
podili se na vytvafeni a rozvijeni metod inspek¢éni ¢innosti v oblasti vzdélavani podle
Skolského zakona a metodicky fidi a usmériiuje provadéni inspekéni Cinnosti,
navrhuje opatieni ke zvySeni kvality a efektivity inspekéni Cinnosti v¢etné metod
inspek¢ni Cinnosti, podili se na tvorbé¢ metod inspekéni ¢innosti, navrhuje upravy
workflow inspekéni ¢innosti,
zajistuje vzdélavani zaméstnanci zafazenych na inspektoratu ve spolupraci
S astiedim,
spravuje piidéleny majetek,
zajiStuje provoz uzivanych prostor,
spravné a hospodarné naklada s finan¢nimi prostiedky ptidélenymi inspektoratu podle
zévazného rozpisu rozpoétu CSI v piislugném hospodaiském roce,
zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi pii praci a pozarni ochranu a provadéni kontroly
Vv téchto oblastech v ramci ptislusného inspektoratu,

(2) Odbor hodnoceni vzdélavaci soustavy zejména zpracovava hlavni sméry rozvoje CSI
Vv oblasti statistického a analytického zpracovani dat, zpracovava kritéria hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledki vzdélavani a systém hodnoceni vzdélavaci soustavy, vytvati zasady
programu evaluace vzdélavani na zakladé koncepci dlouhodobého vyvoje celostatniho
vzdélavaciho systému a provadi komplexni koordinaci realizace strategickych dlouhodobych
mezinarodnich projekti a rozvojovych projektd v oblasti hodnoceni vzdélavani. Odbor
hodnoceni vzdélavaci soustavy tvofi:

a) oddéleni metodik a analyz, které zejména

1.
2.

o ks W

vytvaii celostatni koncepci inspek¢ni ¢innosti, evaluace a rozvoje vzdélavani,
vytvaii a rozviji metody a nastroje pro zjiStovani novych trendl ve vzdélavani a pro
zjistovani a sledovani vyvoje vzdélavaci soustavy a metody,
vytvaii a rozviji metody, postupy a nastroje inspek¢ni ¢innosti,
stanovuje metodiku inspekcni €innosti,
interpretuje data pro ucely zpracovani souhrnnych vystupi inspekéni ¢innosti,
zpracovava statistiky, analyzy a kvalifikované odhady vyvoje, zpracovava analyzy pro
ovéfovani konzistence statistickych dat, aktualni pfipadové studie a zpracovava
materialy pro sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,
zpracovava nestandardni komplexni statistické vystupy,
zpracovava metodiku sbéru a interpretace dat zinspekéni Cinnosti, pfipravuje
formulafe pro sbér dat, kontroluje sbér dat,
zpracovava tematické a vyroéni zpravy CSI;
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Ceskd Skolni inspekce SluZebni piedpis ustiedniho Skolniho inspektora,

b)

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)

a)
b)
c)

d)

e)
f)

CS1G-801/20-G21 kterym se vyddvd organizacni iid Ceské Skolni inspekce
¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,
21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021
2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022
odd¢€leni mezinarodnich Setfeni, které zejména
1. zpracovava a fidi projekty zahrani¢ni spoluprace, zajiStuje koordinaci zahrani¢nich
aktivit a organizovani mezinrodnich akci CSI podle pland, zajistuje zahrani¢ni
pracovni styky a zahraniéni kontakty pro aktualni potiebu CSI,
zajistuje aplikaci poznatkli z mezinarodnich Setfeni do inspekcni praxe,
3. ziskava poznatky z mezinarodnich Setfeni a projekti o novych trendech v hodnoceni
vzdélavani pro tcely inspekcni ¢innosti a zpracovani vystuptl inspekcni ¢innosti.,
4. rozviji metody, postupy a nastroje pro zjistovani novych trendl ve vzdélavani, véetné
vazby na mezinarodni Setfeni.

N

(3) Oddeleni profesniho rozvoje zejména

zpracovava hlavni sméry rozvoje a fizeni lidskych zdroji CSI

shromazd’'uje podklady pro vybér a pfijimani zaméstnanci do sluzebniho nebo pracovniho
poméru, organizuje a koordinuje pfijiméani zaméstnancil,

organizuje, koordinuje, monitoruje a vyhodnocuje vzdélavani zaméstnanci, vytvari
a aktualizuje koncepci dal§iho vzdélavani zaméstnanct,

organizuje a koordinuje ptihlaseni k ufednické zkousce a konani urednické zkousky,
zajistuje zvysovani a prohlubovani vzdélani,

spravuje informacni systém pro vzdélavani zameéstnancli, odpovida za zpracovani
a zadavani kurzt,

organizuje, koordinuje a metodicky fidi hodnoceni zaméstnancu.

pfipravuje a administruje nominace a povéfeni zaméstnanci zastupovanim CSI
vV pracovnich skupinach, komisich apod. mimo CSI, vede evidenci zastoupeni.

(4) Sekce inspekéni ¢innosti dale

zajistuje informaéni, publicistické a tiskové vztahy CSI k vefejnosti a hromadnym
sdélovacim prostredkiim ve vécech zpravidla Sirokého vyznamu vcetné publicistické
¢innosti a vystupovani v hromadnych sdélovacich prostiedcich,

spravuje webové stranky CSI a SICI,

stanovuje koncepci intranetu CSI a zajistuje ve spolupraci s odborem ICT a hospodaiské
spravy Upravy struktury intranetu,

zpracovava navrhy dohod o spolupraci CSI s dal§imi organy a organizacemi na narodni
urovni,

organiza¢né a administrativné zajist'uje zahrani¢ni pracovni cesty,

zajiStuje piijimani zahrani¢nich partnert.

Cl 17

Vsechny vySe uvedené utvary, piip. zaméstnanci zafazeni v sekci inspekcni ¢innosti
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Ceskd Skolni inspekce SluZebni piedpis ustiedniho Skolniho inspektora,
¢&. CSIG-801/20-G21 kterym se vyddvd organizacni iid Ceské Skolni inspekce
¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,

21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021

2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022
a) seV oboru své pusobnosti podili na vzdélavani zamé&stnanci,

b) Vv oboru své pasobnosti navrhuji a zpracovavaji vécné zaméry uprav vnitinich predpisu,

€) pro ucely vykonu své pusobnosti shromazd'uji veskeré potiebné podklady, mohou si
vyzadat spolupraci dalSich utvari a spolupracuji pti ukolech ptesahujicich ptisobnost sekce,

d) plni dalsi ukoly vyplyvajici z vnitinich predpisi.

CAST CTVRTA
ZMENA DALSICH SLUZEBNICH A VNITRNICH PREDPISU

CL 18
(1) Vnitini piedpisy vydané pred 1. Cervencem 2015 a upravujici organizacni véci
zaméstnanci jsou timto povazovany téz za sluzebni predpisy.

(2) Kde se ve wvnitinich predpisech hovoifi o zaméstnanci, rozumi se tim i statni
zaméstnanec, pokud z Gpravy nevyplyva néco jiného.

CAST PATA
SPOLECNA A ZAVERECNA USTANOVENI]

Cl. 18a

(1) Véenym garantem tohoto sluzebniho piedpisu je odd€leni pravnich a vnitinich véci.
Vécny garant piezkouma nejméné jednou rocné tento sluzebni piedpis z hlediska jeho
aktudlnosti a ucinnosti.

(2) Timto sluzebnim predpisem se fidi v§ichni zaméstnanci.

CL 19
ZruSovaci ustanoveni
Zrusuje se:
1. Organizaéni tad Ceské $kolni inspekce, &. CSIG-2030/15-G21 (&. 7/2015) ze dne
30. ¢ervna 2015
2. Nafizeni ustfedniho Skolniho inspektora, kterym se méni Organizaéni fad Ceské skolni
inspekce, ¢j. CSIG-788/16-G21 (¢. 2/2016) ze dne 27. unora 2016

3. Nafizeni ustiedniho $kolniho inspektora, kterym se méni Organiza¢ni ¥ad Ceské §kolni
inspekce, ¢j. CSIG-2251/16-G21 (€. 9/2016) ze dne 8. ¢ervna 2016

4. Nafizeni ustfedniho Skolniho inspektora, kterym se méni Organizacni fad Ceské skolni
inspekce, ¢j. CSIG-5379/16-G21 (¢. 1/2017) ze dne 1. ledna 2017
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Cv’eslftf Skolni inspekce SluZebni predpis ustiedniho Skolniho inspektora,
¢j. CSIG-801/20-G21 kterym se vydava organizacni irad Ceské Skolni inspekce

9.

10.

11.

12.

¢. 6/2020, ve znéni sluzebniho predpisu ¢. 19/2020,
21/2020, 44/2020, 47/2020, 3/2021, 9/2021, 25/2021
2/2022, 3/2022 5/2022, 10/2022, 13/2022 a 17/2022
Natizeni Gstfedniho Skolniho inspektora, kterym se méni Organizacni fad Ceské $kolni
inspekce, ¢j. CSIG-1879/17-G21 (€. 9/2017) ze dne 31. biezna 2017
Natizeni tstiedniho $kolniho inspektora, kterym se méni Organizaéni fad Ceské Skolni
inspekce, ¢j. CSIG-2577/17-G21 (€. 10/2017) ze dne 18. kvétna 2017
Natizeni Gstfedniho Skolniho inspektora, kterym se méni Organizacni fad Ceské kolni
inspekcee, ¢j. CSIG-4765/17-G21 (¢. 20/2017) ze dne 31. fijna 2017
Natizeni ustiedniho $kolniho inspektora, kterym se méni Organiza¢ni tad Ceské $kolni
inspekee, ¢&j. CSIG-1459/18-G21 (&. 5/2018) ze dne 29. biezna 2018
Natizeni Gstfedniho Skolniho inspektora, kterym se méni Organizacni fad Ceské $kolni
inspekce, ¢j. CSIG-2252/18-G21 (¢. 8/2018) ze dne 16. kvétna 2018
Nafizeni ustfedniho Skolniho inspektora, kterym se méni Organizacni fad Ceské skolni
inspekce, ¢j. CSIG-5433/18-G21 (¢. 30/2018) ze dne 13. prosince 2018
Natizeni Gistfedniho $kolniho inspektora, kterym se méni Organizaéni fad Ceské Skolni
inspekce, &j. CSIG-4271/19-G21 (&. 10/2019) ze dne 27. srpna 2019
Nafizeni ustfedniho Skolniho inspektora, kterym se méni Organizacni fad Ceské skolni
inspekce, ¢j. CSIG-6471/19-G21 (¢. 25/2019) ze dne 31. prosince 20109.

ClL 20
Ucd¢innost

Tento organizacni fad nabyva u¢innosti dnem 19. tinora 2020.

V Praze dne 17. tnora 2020.

Mgr. Tomas Zatloukal, MBA, LL.M. v.r.
ustfedni Skolni inspektor
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