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Ceska Skolni inspekce Ozndmeni o vyhldSeni vybérového rizeni
Sp. zn. CSIG-S-116/24-G24 Cj.. CSIG-632/24-G24
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OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluZebni misto RADA / ODBORNY RADA — PRAVNIK v oddéleni pravnich
a vnitinich véci v iseku ustfedniho Skolniho inspektora v Ceské Skolni inspekci

Ustiedni $kolni inspektor Ceské $kolni inspekce jako sluzebni organ piisluiny podle § 10
odst. 1 pism. f) zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozd¢jsich predpist (dale jen
,»Zakon®),

vyhlaSuje vybérové fizeni
na sluZzebni misto: rada / odborny rada — pravnik v oddéleni pravnich a vnitinich
véci v useku tstiedniho Skolniho inspektora v Ceské §kolni inspekci,

v oborech sluzby: 9. Skolstvi, mladeZ a télovychova, 22. Legislativa a pravni innost,
60. Ochrana osobnich udaji

s mistem vykonu sluzby: Praha,

zatazenym v souladu s ptilohou €. 1 zakona do: 12. platové tridy,
s vykonem sluzby ve sluzebnim poméru: na dobu neuréitou!,

s pfedpokladanym nastupem do sluzby: ihned,

s délkou tydenni sluzebni doby: 40 hodin.

Zakladni charakteristika sluZebniho mista:

Zpracovava navrhy ukonil ve spravnim fizeni, navrh na vymaz, konkurz, odvolani
teditele podle Skolského zakona.

Spolupracuje pfi koordinaci inspek¢ni ¢innosti prostfednictvim pravnich vykladi za
ucelem dosazeni souladu s pravnimi piedpisy a jednotného postupu.

Poskytuje pravni podporu ostatnim utvarim Ceské skolni inspekce.

Zpracovava zasadni pravni vyklady a stanoviska a stanovuje obecné postupy aplikace
pravnich predpisti v rdmei €innosti Ceské Skolni inspekce.

Zpracovava vnitini pfedpisy a podili se na tvorbé dalSich materiadli Ceské Skolni
inspekce.

Ptipominkuje smlouvy uzavirané Ceskou skolni inspekeci.

Zastupuje Ceskou Skolni inspekci pii jednani ve spravnim a soudnim fizeni.
Vyftizuje stiznosti na Ceskou $kolni inspekci.

! Pokud by na zékladé vysledku vybérového fizeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, ktera dosud sp&sné
nevykonala ttednickou zkousku, bude piijata do sluzebniho poméru na dobu urcitou, a to s trvanim 12 mesicil.
Statni zaméstnanec ma po uspésném vykonani ufednické zkousky narok na zménu doby trvani sluzebniho pomeéru,
a to na dobu neurcitou; zkuSebni doba podle § 29 odst. 2 zdkona o statni sluzb¢ tim neni dotCena.
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- Zpracovava stanoviska a vzory ukoni k vedeni persondlni agendy a agendy zakona
o statni sluzbé¢, s vyjimkou oblasti spravovanych jinymi ttvary (tj. s vyjimkou oblasti
platd, vybérovych fizeni, hodnoceni a vzdélavani).
- Zpracovava informace a rozhodnuti podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
ptistupu k informacim, ve znéni pozd¢jsich predpist.
- PlIni ukoly povéience pro ochranu osobnich udajt, pti¢emz mj. poskytuje informace
a poradenstvi k nakladani s osobnimi udaji pracovnikiim Ceské $kolni inspekce, kteii
provadéji zpracovani osobnich udaji; monitoruje soulad praxe pii zpracovani
osobnich udaji v Ceské $kolni inspekci s pozadavky pravnich piedpisti; zpracovava
posudek posouzeni vlivu zamysSlenych operaci zpracovani na ochranu osobnich
udaju.
Zadatel, ktery dosud neni ve sluZebnim poméru (tj. nejedna se o statniho zaméstnance
ve smyslu zakona), podava zadost o pfijeti do sluzebniho poméru, jejiz soucasti je zadost
o zafazeni na sluZebni misto rada / odborny rada — pravnik v oddéleni pravnich a vnitinich
véci (ptiloha ¢. 1); zadatel, ktery jiz je ve sluZebnim poméru (tj. jiz se jednd o statniho
zamé&stnance ve smyslu zakona), podava zadost o zatfazeni na sluZebni misto rada / odborny
rada — pravnik v oddéleni pravnich a vnitinich véci.

Posuzovany budou Zadosti’ podané ve lhiité do 14. 2. 2024, tj. v této lhiité dorucené na adresu
Ceska kolni inspekce, oddéleni profesniho rozvoje, Mgr. Katefina Vaiova, Frani Sramka 37,
150 21 Praha 5, nebo osobné podané do podatelny Ceské $kolni inspekce na vyse uvedené
adrese. Zadost Ize v uvedené Ihité podat rovnéz v elektronické podobé podepsané uznavanym
elektronickym podpisem na adresu posta@csicr.cz nebo prostiednictvim datové schranky (ID
datové schranky: g7zais9).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost vcetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,,Neotvirat® a slovy ,,Vybérové Fizeni na sluZebni misto pravnik v oddéleni
pravnich a vnitinich véci.*

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na
kterou mu budou doru¢ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Vybérového Fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem muZe zucastnit
Zadatel, ktery:

1) spliuje zékladni predpoklady stanovené zakonem a dalsi stanovené poZzadavky, tj.

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, obéanem jiného ¢lenského stitu Evropské

unie nebo obcéanem stitu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském
hospodaiském prostoru’ [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona];
Splnéni tohoto predpokladu se doklada ptislusnymi listinami, tj. prikazem totoznosti
nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pfi podani zadosti 1ze doloZit pouze pisemné
Cestné prohlaSeni o statnim obcanstvi, popt. kopii osvédCeni o statnim obcanstvi,
uvedenou listinu lze v takovém piipad€ doloZit nasledné, nejpozdéji pied konanim
pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

2 Formulaf zadosti tvoii pfilohu ¢. 1, 2 tohoto oznamenti.

3 Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, ktera jako plnopravny &len
Asociace jazykovych zkusebnich instituci v Evropé¢ uskuteciiuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ceského
jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost Ceského jazyka; to neplati, dolozi-li, Ze absolvoval alespon po dobu 3
Skolnich rokt zakladni, stfedni nebo vysokou Skolu, na kterych byl vyucovacim jazykem cesky jazyk. Splnéni
tohoto predpokladu se doklada prislusnou listinou.
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¢)

d)

je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zdkona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se doklddd pisemnym cCestnym prohlasenim, které je
soucasti zadosti o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto, resp.
zadosti 0 jmenovani na sluzebni misto (v pfipadé statnich zaméstnancti);

je beziihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona]*;

Splnéni tohoto predpokladu se doklada vypisem z evidence Rejstiiku tresti, ktery nesmi
byt starsi nez 3 meésice, resp. obdobnym dokladem o bezuhonnosti, neni-li Zadatel
statnim ob&anem Ceské republiky’. Zadatel, ktery je statnim ob&anem Ceské republiky,
muze sluzebni organ pozadat o ovéieni, zda zadatel spliiuje predpoklad bezuhonnosti
tim, Ze si sluzebni Gfad sdm vyzada vypis z evidence rejstiiku tresti tykajici se Zzadatele®.
dosahl vzdélani stanoveného zikonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)
zakona], tj. vysokoskolské vzdélani v oboru pravo [dle sluzebniho pfedpisu
ustfedniho Skolniho inspektora €. 6/2020 a § 25 odst. 5 pism. a) zdkona];

Splnéni tohoto piedpokladu se doklada piisluSnymi listinami, tj. ifedné ovéfenou kopii
dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoskolského diplomu a dodatku k diplomu). Pfi
podani zadosti 1ze dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani, které
je zahrnuto ve formuléii zadosti; v takovém piipadé zadatel dolozi original nebo ufedné
ovéfenou kopii dokladu o dosazeni vzdélani ndsledné, nejpozdéji pied konanim
pohovoru;

ma potiebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];
Splnéni tohoto predpokladu se doklada ¢estnym prohlasenim.

K Zadosti dale zadatel prilozi:

1. strukturovany Zivotopis s prehledem dosavadniho pribéhu zaméstnani’,

2. motivacni dopis v rozsahu jedné strany formatu A4.

Udaje o slozkach platu:

Zvetejnéni uvedenych tdajii o slozkéach platu neptfedstavuje vetejny prislib.

platové zarazeni v 12. platové tFidé s platovym tarifem od 27.650 K¢ do 40.740 K¢
dle nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancti, ve
znéni pozdéjsich predpist, podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu,

osobni priplatek v rozpéti od 2.037 K¢ az 6.111 K¢ odpovida primérné vysi osobniho
piiplatku pfi1 dosahovani dobrych vysledkii ve sluZzebnim hodnoceni ve sluzebnich
titadech v Ceské republice; osobni piiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze

ocenit statntho zaméstnance za jeho znalosti, dovednosti, a ptredev§Sim za jeho

4 Za bezlthonného se nepovazuje ten, kdo byl pravomocné odsouzen pro umyslny trestny &in nebo pro trestny ¢in
proti poradku ve vécech vetejnych z nedbalosti, pokud odsouzeni nebylo zahlazeno nebo pokud se na pachatele
nehledi, jako by nebyl odsouzen; jestlize trestni stihani pro takovy trestny ¢in bylo podminén€ zastaveno nebo
bylo-li rozhodnuto o schvaleni narovnani a zastaveni trestniho stihani, je pfedpoklad bezihonnosti splnén az
po uplynuti 5 let ode dne nabyti pravni moci téchto rozhodnuti.

3 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestll, ktery nesmi byt starsi nez 3
meésice, osvédCujici beztthonnost, vydany statem, jehoZz je Zadatel statnim ob¢anem, jakoz i staty, v nichz zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepietrzit¢ po dobu delsi nez 6 mésict (dale jen ,,domovsky stat™), a dolozeny
ufednim prekladem do ¢eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezithonnost
pisemnym Eestnym prohlasenim.

®V pifpadg, ze zadatel zad4 sluzebni Gifad o obstarani vypisu z rejstiiku trestil, vyplni pfislusnou kolonku v Zadosti.
7 NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodd pro vyfazeni zadosti.
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vykonnost; v zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu
zamestnanci piislusi osobni ptiplatek v rozmezi od 0 K¢ do Castky odpovidajici 50 %
platového tarifu nejvysSiho platového stupné v platové tridé, do které je zarazeno
sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich,
vSeobecné uznavanych odbornikti do ¢astky odpovidajici 100 %;

- statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast’ vyznamné sluzebni ukoly
nebo ktery dobrovolné ptrevzal splnéni naléhavych sluzebnich kol za nepiitomného
statniho zaméstnance, lze poskytnout odménu a staitnimu zaméstnanci, ktery se
bezprostfedné¢ nebo vyznamné podilel na splnéni pfedem stanoveného mimotadné
narocného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska plisobnosti sluzebniho Ufadu zvIast
vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

Benefity:
- pruzné rozvrzeni sluzebni doby,
- 5 tydnii dovolené,
- 5 dnt indispozi¢niho volna v kalendainim roce,
- sluzebni notebook,
- sluzebni mobilni telefon,
- kvalitni materialni zazemi pro vykon sluzby,
- profesni rozvoj a vzdélavani, véetné€ 5 dnii sluzebniho volna k individuélnim studijnim
uceliim v kalendarnim roce.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-

text.aspx.

Udaje o pohovoru
Se Zadateli, jejichZ Zadost nebyla vytazena, provede vybérova komise pohovor.

Blizsi informace poskytne:
Mgr. Katetfina Vanova

oddéleni profesniho rozvoje

tel.: +420 251 023 324

email: katerina.vanova@csicr.cz

v. z. PhDr. Karel Kovat, Ph.D.
namétek usttedniho Skolniho inspektora

Mgr. Tomas Zatloukal, MBA, LL.M., MSc.
usttedni Skolni inspektor
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Prilohy:

1. Zadost o piijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto

2. Zadost o zatazeni na sluzebni misto (pro statni zaméstnance)

3. Informace o zpracovani osobnich udaji v souvislosti s vybérovym fizenim na sluzebni
misto

Vyvéseno na afedni desce dne: 29. 1. 2024
Snato z ufedni desky dne: 15. 2. 2024

Pouceni sluzebniho organu
Pouceni o dorucovani ve vybérovém rizeni podle § 24 odst. 11 zakona:

V pribehu vyberového fizeni se dorucuje zadateli do datové schranky nebo na elektronickou
adresu pro dorucovani (e-mail), pokud zadatel nema datovou schranku ztizenu. Pokud Zadatel
v zadosti elektronickou adresu pro doru¢ovani neuvede a nema ztizenu datovou schranku, bude
jeho zadost vytazena.

Dokument dorucovany zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doruc¢en patym
dnem ode dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud
nebude mozno dokument dorucit, protoze se datova zprava vrati jako nedorucitelnd, ucini se
neprodlené dalSi pokus o doruceni; bude-li 1 dal§i pokus o doruceni neuspéSny, doruci se
dokument jinym vhodnym zptsobem. V takovém piipad¢ pak bude platit, ze dokument bude
dorucen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V ptipadé¢ dorucovani do datové schranky plati, Ze neptihlési-li se do datové schranky osoba,
ktera ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve lhiit€ 5 dnil ode
dne, kdy byla pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode
dne, kdy byla odeslana.

Pouceni 0 moZnosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdakona:

Vybérova komise mize provést s Zadatelem pohovor v ndhradnim terminu na jeho pozadani,
pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému plnéni kol sluzebniho
ufadu. K provedeni ndhradniho terminu pohovoru Zadatele, ktery by se nemohl dostavit
k pohovoru pro ptekazku na jeho viili nezévislou, pro kterou by nebylo mozné provést pohovor
v takovém ndhradnim terminu, aby bylo mozné vybérové fizeni dokoncit ve lhaté 60 dnd, je
tteba souhlas sluzebniho organu.
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